
東京しごと発見！

株式会社 イー・ブレイン

「すべてはお客様のために」

このような人を求めています

社会人としてのマナーを持った人
クライアント様の顔としての役割も担うということを理解できる人
挨拶ができる人、報連相の重要性を理解できる人

コミュニケーションが取れる人
クライアント様からの依頼を形にする仕事なので、クライアント様としっかりとコミュニケーションを
とる必要があります。
接客業からの転職者が、クライアント様より高い評価を受けています

〒105-0001 東京都港区虎ノ門4-1-10 青木ビル4F
Tel：03-5425-3443（代表）
E-mail：info@ebrain-dos.com

情報サービス領域において、お客様の期待を超える感動を提供

豊かな想像力と熱意あふれる人財集団

高品質のサービスを安定的に提供するために、正社員率が99％
社員教育：スタッフそのものが、会社の商品であり、社員の価値が、会社の価値
社員が能力を向上させる意欲を高め、その成果を客観的に評価する基準として、
資格取得支援及び資格給制度が充実しています

社会正義の実現に向け、高齢者や障碍者の採用も積極的に行っています

＜働き方改革の実施に伴い増大した付帯業務＞
→ドキュメントのアウトソーシングという形で当社が解決

・サイト運営：企業内ドキュメントセンターの運営（印刷製本、入力・ス
キャン、企業内プリンター管理）
・デザイン・データ・総務（デザイン業務、書類作成(議事録等）、データ
集計/レポート作成、システム開発、通訳・翻訳 など）
・BPO（BusinessProcessOutsourcing)クライアントの営業支援
・案件営業

スタッフの常駐先は、大企業や大学がほとんどであり、安定した経営が続いています

常駐先のお客様から直接感謝の言葉をいただく瞬間は、私たちの大きなやりがい
に繋がっています


